
Passage aux 32 heures 
Questionnements des ATSEM 

 
 
 
* Concertation avec les ATSEM : 
 

- Au minimum, les différents scénarios seront-ils présentés aux ATSEM ? 
- Un vote sera-t-il organisé ? 

 
* Petites vacances : 
 

- Les ATSEM ont-elles la possibilité de ne pas travailler pendant la totalité de 
l’une ou l’autre des petites vacances ? 

- Selon quelles modalités ?  
 
* Vacances d'été : 
  

- La pré-rentrée est-elle maintenue ? Si oui, à 1 ou 2 jour(s) ? 
- De quelle souplesse les ATSEM disposent-elles pour poser leurs congés ? 

 
* Congés exceptionnels :  
 

- Seront-ils maintenus ? 
 
* Temps partiel : 
 

- Pour les différents scénarios, et surtout pour le premier scénario, comment 
s’organise le temps de travail pour les ATSEM à temps partiel ? 
 

* CET : 
 

- Les ATSEM auront-elles toujours la possibilité d’alimenter leur CET par des 
jours de congé non pris ? 

- Si oui, selon quelles modalités ?  


