.

UNSA Territoriaux

Uiy BAS=RAIN ..
"' CUS
*w. | TERRITORIAUX Immeuble de la Bourse - 1, Place de Lattre de Tassigny - 67076 STRASBOURG Cedex
4 m Poste 39707 ou 38307 - Tél.: 03 88 60 97 07
g ST E-mail UNSA CUS : unsa.syndicat@strasbourg.eu
'l.;" __::"'r ’ Internet UNSA CUS :  http://unsacus facite.com/  Internet UNSA UD 67 : http://unsaterritoriaux67 facite.com/
£y

INFOS DERNIERES

N° 303 - 3 janvier 2011

CNRACL / Diverses dispositions

Le décret n° 2010-1740 du 30 décembre 2010
portant application de diverses dispositions
de la loi n° 2010 -1330 du 9 novembre 2010 portant
réforme des retraites aux fonctionnaires, aux
militaires et aux ouvriers des établissements
industriels de I'Etat a été publié au Journal Officiel
du 31 décembre 2010.

Ce décret modifie notamment plusieurs articles
du décret n° 2003-1306 du 26 décembre 2003
modifié relatif au régime de retraite des
fonctionnaires affiliés a la Caisse nationale de
retraites des agents des collectivités locales :

particle 7 : la durée de services minimale
pour acqueérir le droit a une pension de la
CNRACL est fixée a deux ans;

o article 8 : la validation des services de non
titulaire ne sera plus possible que pour les
fonctionnaires titularisés au plus tard le
1% janvier 2013; les services validés ne peuvent
étre pris en compte pour parfaire la condition
des deux ans fixée a l'article 7;

v article 15 : certaines bonifications ne sont
prises en compte dans la liquidation de la
pension que si la pension rémunére au moins
quinze années de services effectifs (sans
condition de durée en cas de retraite pour
invalidité);

article 20 : le coefficient de minoration (décote)
n'est pas applicable aux fonctionnaires agés
d'au moins 65 ans qui, sous certaines conditions,
bénéficient d'une majoration de la durée
d'assurance pour avoir élevé a leur domicile
un enfant de moins de 20 ans atteint d'une
invalidité supérieure ou égale a 80 % ou ont
apporté une aide effective a leur enfant
bénéficiaire de la prestation de compensation
des personnes handicapées ou ont interrompu
leur activité professionnelle pour s'occuper d'un
membre de leur famille en qualité d'aidant familial,

o article 26-1 (nouveau) :

ni aux fonctionnaires handicapés agés d'au
moins 65 ans; la limite de 20 trimestres pour
l'attribution du coefficient de majoration
(surcote) est supprimée; le coefficient de
majoration s'applique a partir de l'age légal
de départ a la retraite;

article 26 : la liquidation de la pension ne
peut intervenir pour les fonctionnaires autres
que ceux atteints d'une incapacité permanente
au moins égale a 80 % avant I'age légal de
départ a la retraite ou avant I'age de 57 ans
s'ils ont accompli 17 ans de services dans des
emplois classés dans la catégorie active
(éboueurs, policiers municipaux, etc...);

les fonctionnaires
affiliés a la CNRACL peuvent bénéficier de la
retraite anticipée pour carriére longue;

article 27 : les pensions dont le montant est
inférieur a un montant fixé par décret sont
payées, soit sous forme de capital, soit selon
une autre périodicité;

article 65-3 (nouveau) : pour les fonctionnaires
nés entre le 1% juillet 1951 et le 31 décembre 1955
dont la limite d'age était fixée a 65 ans avant
I'entrée en vigueur de la loi n° 2010 -1330 du
9 novembre 2010, parents de 3 enfants et
remplissant certaines conditions (notamment
interruption ou réduction de l'activité lors de la
naissance des enfants), I'age auquel s'annule
le coefficient de minoration (décote) ne peut
étre supérieur a 65 ans;

article 65-4 (nouveau) : pour les fonctionnaires
ayant accompli des services dans des emplois
classés dans la catégorie active, l'age de
liquidation de la pension ainsi que la durée
de services exigée dans des emplois classés
dans la catégorie active évoluent conformément a
I'age légal de départ a la retraite.



