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INFOS DERNIERES

N° 376 - 19 septembre 2011

Réunion «Agenda social» du 22 septembre 2011

La prochaine réunion «Agenda social» se
tiendra le jeudi 22 septembre 2011.
L'ordre du jour en sera le suivant :

o Démarche «conditions de travail»,

o AECUS : avancement de la démarche,

o Application de la circulaire relative a la
négociation dans la Fonction publique,

o Point d'information sur I'avenant au protocole
d'accord sur le droit syndical,

o Clause de revoyure du régime indemnitaire
des agents de catégories C et B.

Conditions de travail

Un groupe de travail concernant les conditions
de travail devait se réunir le jeudi 15 septembre 2011
(voir INFOS DERNIERES n° 370 du 8 aodit 2011).

Il a été reporté et se tiendra postérieurement
au 22 septembre 2011, compte tenu de l'inscription a
l'ordre du jour de la prochaine réunion «Agenda
social» de la question des «conditions de travail»
(voir ci-dessus).

Projet de loi «Contractuelsy»

L’étude d’impact relative au projet de loi
«Contractuels» a également été mise en ligne
sur le site du Sénat.

Il est accessible par notre site Internet (voir Info
du 14 septembre 2011).

En raison du renouvellement par moitié du Sénat
le 25 septembre 2011, les travaux en séance
pléniére ne reprendront que le 11 octobre 2011.

Déprécarisation

Le vendredi 30 septembre 2011 se tiendra une
réunion intersyndicale concernant la poursuite
du travail sur la déprécarisation (voir INFOS
DERNIERES n° 363 du 28 juin 2011).

Informatisation des droits de place

Le 16 septembre 2011 s'est tenue la nouvelle
réunion sur l'informatisation des droits de
place.

La réunion a essentiellement été consacrée aux
nouveaux horaires de travail des receveurs-
placiers, qu'il est prévu de modifier concomitamment
a la mise en ceuvre de l'informatisation.

Les modifications essentielles portent, d'une part
sur une prise de service retardée, la plupart des
jours, de 5h00 a 6h00, d'autre part sur 'octroi de
deux jours de repos consécutifs 4 semaines sur
5 (les dimanches et lundis).

Le planning des horaires de travail sera établi
sur 5 semaines.

Deux équipes de 5 agents seront constituées.
L'effectif des agents passera de 7 a 10 (un
agent doit encore étre recruté).

Le vote des agents sur leurs nouveaux horaires
de travail interviendra au début du mois d'octobre
2011.

Le dossier sera soumis au Comité Technique
Paritaire le 22 novembre 2011.

Il est a noter que les receveurs-placiers bénéficieront
de la NBI «Accueil».

Les receveurs-placiers seront équipés de boitiers
électroniques, permettant notamment de valider
les commergants présents sur les marchés.



