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INFOS DERNIERES

N° 400 - 9 décembre 2011

CSFPT du 9 décembre 2011

La prochaine Assemblée pléniére du Conseil
Supérieur de la Fonction Publique Territoriale se
tiendra le mercredi 21 décembre 2011.

L'ordre du jour comportera I'examen des points
suivants :

U projet de décret relatif a la prime d'intéresse-
ment a la performance collective des servi-
ces dans les collectivités territoriales et leurs
établissements publics,

o projet d'arrété fixant le montant maximal
individuel de la prime d'intéressement a la
performance collective des services dans
les collectivités territoriales et leurs établissements
publics,

1 projet de décret relatif au suivi médical post-
professionnel des agents de la fonction
publique territoriale exposés a I'amiante,

U projet de décret relatif au conseil commun
de la fonction publique,

1 projet de décret portant statut particulier du
cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux,

1 projet de décret fixant les modalités d'organisation
des concours pour le recrutement des
rédacteurs territoriaux,

U projet de décret fixant les modalités d'organisation
de l'examen professionnel de promotion
interne au grade de rédacteur principal de
2° classe,

. projet de décret fixant les modalités d'organisation
de I'examen professionnel d'avancement au
grade de rédacteur principal de 2° classe,

U projet de décret fixant les modalités d'organisation
de lI'examen professionnel d'avancement au
grade de rédacteur principal de 1" classe,

o projet de décret relatif a I'échelon spécial de
la catégorie C de la fonction publique
territoriale.

Réunion «Agenda social» du 15 décembre 2011

La prochaine réunion Agenda social se tiendra
le jeudi 15 décembre 2011.
L'ordre du jour comportera les points suivants :

o clause de revoyure du régime indemnitaire
des agents de catégories C et B,

1 état d’avancement de la démarche AECUS,
o chéques vacances,

point d’information sur la participation au
financement de la protection sociale des
agents (mutuelle).

Aucun document préparatoire ne nous a été
transmis pour le moment.

Echelle 6 : échelon spécial
pour tous les cadres d’emplois

L'échelon spécial de I'échelle 6 ne sera pas
accessible de maniére automatique aux agents
relevant des cadres d'emplois de la fonction
publique territoriale autres que ceux des
adjoints techniques et des adjoints techniques des
établissements d'enseignement (voir INFOS
DERNIERES n° 399 du 6 décembre 2011).

L'avancement a I'échelon spécial s'effectuera
selon un dispositif similaire a celui prévu pour un
avancement de grade, avec fixation d'un ratio.
L'ancienneté minimale requise dans le 7°
échelon sera de 3 ans.

Prime d’intéressement

L'instauration de la prime d'intéressement a la
performance collective des services ne sera
pas obligatoire.

Son montant maximal individuel sera de 300 €.



