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N° 790 - 5 juillet 2016

Abondement de la participation
“employeur” aux chèques-vacances

Lors de la réunion «Agenda social» du 22 juin 2016, le
rétablissement de l’abondement de la participation
«employeur» aux chèques-vacances au bénéfice
des agents en situation de handicap a été annoncé,
dans le cadre d’une refonte du dispositif des chèques-
vacances.

Comme il est vraisemblable que les nouveaux
critères d’attribution ne pourront pas encore être mis
en œuvre pour 2017, les syndicats FO et UNSA ont
demandé cependant, par message du 4 juillet 2016,
que l’abondement soit rétabli pour la campagne
d’épargne de 2016/2017, selon les modalités fixées
par la Note aux services n° 029 du 28 juillet 2014.

Prise en charge de la gestion
des réseaux de communication

Enjeux
● Prise en charge de la gestion des réseaux de

communication pour un meilleur développement
du numérique sur le territoire de l’Eurométropole
de Strasbourg

Périmètre / Organisation visée
● Mise en place d’une véritable gestion du

patrimoine des réseaux de communication
● Recensement des réseaux dans les ZAC et

les lotissements
● Perception des redevances des opérateurs

privés utilisant les réseaux de l’Eurométropole
de Strasbourg

Objectifs organisationnels
● Mise en place d’une cellule au SIRAC dédiée

à la gestion des réseaux de communication

Nombre d’agents concernés
● 2 à 3 agents affectés partiellement à cette

mission

Mise en œuvre
● 2016-2017 : phase d’évaluation
● Mi 2017 : définition d’un mode de gestion et

d’une organisation
● Fin 2017 : évaluation des recettes potentielles

pour la collectivité
● 2018-2020 : poursuite de la démarche

Simulateur de calcul du montant
de la GIPA 2016

Sur le site Internet de l’UNSA Fonction publique,
un simulateur permet de vérifier si vous
bénéficiez de la GIPA en 2016 et, s’il y a lieu, de
calculer le montant de votre GIPA.

Mise en oeuvre du dispositif d’accès
à l’emploi titulaire des contractuels

Le Conseil de CUS avait adopté le 31 mai 2013
une délibération portant sur la mise en œuvre
du dispositif d'accès à l'emploi titulaire des
contractuels (loi «Sauvadet»), complétée par une
délibération du 25 octobre 2013.

La loi n° 2016-483 du 20 avril 2016 relative à la
déontologie et aux droits et obligations des
fonctionnaires prolonge de deux ans le dispositif.
Un projet de décret y relatif a été approuvé par le
CSFPT le 22 juin 2016.

En conséquence, des agents contractuels, qui ne
remplissaient pas les conditions précédentes, sont
susceptibles de rentrer maintenant dans le dispositif.
Il s'agit notamment des collègues recrutés entre le
1er avril 2009 et le 31 mars 2011.

Par message du 4 juillet 2016, les syndicats FO et
UNSA ont demandé qu’un état des lieux soit réalisé
dans un premier temps et, que, sur la base de cet
état, un programme pluriannuel d’accès à l’emploi
titulaire complémentaire soit mis en œuvre.
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