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Élections TPE :
faites voter UNSA !

Après un report de deux semaines, les élections
TPE  se tiendront du 30 décembre 2016  au
13 janvier 2017.

Les TPE  sont les très petites entreprises du
privé comportant moins de 11 salariés, travaillant
dans des secteurs très divers : boulangerie,
coiffure, restauration, commerce, garde d'enfants,
animation, services aux   particuliers, transport,
sécurité, métiers du médical, architecture,
cabinet  d'avocat, garage, etc...

4 700 000 salariés sont concernés par les
élections TPE.

Faites voter UNSA  les membres de votre
famille, vos amis et vos connaissances, qui
sont salariés d'une TPE.

Grève des ATSEM :
Relevé de conclusions

Suite au préavis de grève du 14 décembre 2016,
les organisations syndicales FO et UNSA ont été
reçues par l'administration le 16 décembre 2016,
conjointement avec la CGT.

Voici les chantiers  concernant les ATSEM qui
seront ouverts au niveau de l'Eurométropole de
Strasbourg à partir de 2017 :

● Formation des ATSEM : un nouveau recensement
des besoins en termes de sensibilisation à
l’accompagnement d’enfants porteurs de handicap
sera réalisé;

● Création d’une instance de régulation  EMS /
Education Nationale  : le chantier s’engagera
avec les organisations syndicales en 2017,
puis les propositions seront partagées avec
l’Education nationale;

● GPEC du métier d’ATSEM  : une réflexion
s’engagera pour déterminer une méthode de
travail en 2017 visant à :
* définir les modalités d’information et de
sensibilisation des agents à des perspectives
éventuelles de mobilité  dans un 1er  temps;
* à permettre, dans une étape ultérieure,
l’expression de projets professionnels (préalable
au recueil des besoins de formation);

● Enjeu d’égalité hommes / femmes : la DRH
s’engage à faire le lien avec la mission égalité
des genres;

● Pénibilité : dans les réflexions globales à venir
sur cette thématique, un regard particulier
sera porté sur le métier d’ATSEM.

CAP du 20 décembre 2016

Deux collègues supplémentaires bénéficieront
d’un avancement au grade de brigadier-chef
principal, suite à la CAP du 20 décembre 2016.

L’UNSA, 1er syndicat à l’ATIP

Le 15 décembre 2016  avait lieu l'élection des
représentants du personnel au comité technique
de l'ATIP.

L'ATIP  - Agence Territoriale d'Ingénierie Publique -
est une agence nouvellement créée, émanant du
Conseil Départemental du Bas-Rhin.

La plupart des agents sont d'ailleurs des agents
du Conseil Départemental du Bas-Rhin mis à
disposition de l'ATIP.

L'UNSA Territoriaux a recueilli 50 % des voix
et a obtenu 2 sièges. La CFTC a obtenu le
troisième  siège. Aucun siège pour la CFDT.

Lors des élections professionnelles générales du
4 décembre 2014, l'UNSA  n'avait pas été en
mesure de présenter de  liste pour l'élection du
comité technique du Conseil Départemental du
Bas-Rhin.
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