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Les Élues à l’écoute et  

au plus près des agents de la DEE 
  

Madame Hülliya TURAN, notre Adjointe à la Maire en 

charge de l’Éducation et de l’Enfance, a souhaité rencontrer 

l’ensemble des agents de notre direction afin de pouvoir 

évoquer avec eux ses orientations politiques en matière 

éducative.  

  

L’élue a voulu également profiter de ce temps d’échange pour 

recueillir l’expertise, la connaissance du terrain et le vécu des 

agents durant la crise sanitaire afin de « construire une 

politique en matière d’éducation la plus juste et la plus adaptée 

possible ».  

  

L’Adjointe, regrettant que le contexte sanitaire ne permette pas 

d’organiser des rencontres en présentiel, a donc proposé ces 

rencontres de manière virtuelle.  

  

14 rencontres ont été arrêtées à l’agenda de Madame TURAN et, à cette heure, six d’entre elles se sont déjà tenues et 

ont concerné les territoires Meinau/Neuhof, Hautepierre/Cronenbourg et Koenigshoffen/Montagne 

verte/Elsau/Poteries.  

  

Elles seront suivies par deux rencontres concernant les agents du service Famille et Petite Enfance, programmées les 16 

et 18 mars, et assurées par Madame Soraya OULDJI, Conseillère municipale déléguée à la Petite Enfance à la 

Restauration Scolaire et à la Politique Familiale.  

  

Dans la foulée, les territoires Robertsau/Conseil des quinze, Centre-ville/Halles/Krutenau et Neudorf seront concernés 

les 06, 07, 14, 15, 20 et 21 avril.  

  

Les premières rencontres se sont déroulées dans d’excellentes conditions 

techniques grâce notamment à la participation de collègues techniciens du 

service Informatique qui ont assuré la modération.  

  

Par ailleurs, les agents étaient au rendez-vous de ces invitations de Madame 

TURAN avec un taux de participation se situant pour les 6 premières 

réunions entre 60% et 70%. Les débats et échanges ont été particulièrement 

fructueux et ont permis à Madame TURAN de répondre aux nombreuses 

interrogations posées par les agents.   

Éditorial  
  

Mes chers.res collègues,  

  

En ce début mars, vous voici de retour, fidèles au 

poste après, je l’espère, une pause bénéfique durant 

les vacances d’hiver.  

  

Je vous souhaite une bonne reprise et vous sais 

armés.ées de courage et d’énergie pour cette 

deuxième partie de l’année scolaire.  

  

Je profite de ce numéro des News de la DEE pour 

vous annoncer, à compter du 1er mars, ma 

nomination au poste de Directrice de l’Enfance et 

de l’Éducation, ainsi que celle de Régis GIUNTA 

en tant que Directeur adjoint.  

  

L’éducation des jeunes strasbourgeois est l’une des 

priorités de la nouvelle équipe municipale et nous 

aurons plaisir, j’en suis sûre, à construire dans les 

mois à venir, des projets passionnants, comme la 

végétalisation des cours d’école, les rues scolaires 

ou la transformation de la restauration … tout en 

continuant à offrir à nos concitoyens en herbe un 

accueil qui favorise leur bien-être et leur 

épanouissement. 

  

Plus que jamais je reste à votre écoute.  

Bien à vous.  

 Florence PELLEGRINI  

Directrice  

..LES NEWS DE LA DEE.. 
Bulletin d’information de la Direction de l’Enfance et de l’Éducation 

Soraya 

OULDJI 
Hülliya 

TURAN 
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KILOMÈTRE SOLIDARITÉ 2021 :  

Une édition alternative pour fêter ses 30 ans !  
  

UN CONCEPT CIRCONSTANCIEL  

  

En raison de la situation sanitaire liée à l’épidémie de Coronavirus, l’édition 2021 du KM Solidarité ne pourra se tenir 

dans sa forme traditionnelle à savoir, des courses le jour 1 concernant près de 10 000 élèves dans les écoles ou les parcs 

de proximité et le jour 2 au Jardin des deux Rives rassemblant plus de 4 000 élèves dans un contexte bucolique et festif.  

  

Afin d’éviter une annulation complète de l’évènement comme en 2020, les partenaires de l’opération ont décidé 

d’élaborer un scénario alternatif de la manifestation tout en respectant les mesures de protection liées à la situation 

actuelle. Ce scénario permettra également de fêter les 30 ans d’existence du KM Solidarité et les 12 ans de son édition 

transfrontalière.  

  

Aussi les courses et défis sportifs du lundi 17 mai concerneront les élèves de la grande section maternelle au CM1 qui, 

comme à l’accoutumée, courront dans leurs écoles ou dans les parcs et stades à proximité. Le mardi 18 mai, jour 2 de 

la manifestation, se déroulera selon le même concept que le jour 1, mais avec les élèves de CM2. Il n’y aura donc pas 

de rassemblement lors d’un grand évènement au Jardin des deux Rives, mais des courses organisées à l’échelle de 

chaque école.  

  

Au-delà des courses, les enseignants pourront organiser des petits défis sportifs pour leurs élèves.  

  

  

SOLIDARITÉ ET 

ENVIRONNEMENT  

  

La nature solidaire de 

l’évènement sera maintenue. 

Ainsi, pour chaque kilomètre 

parcouru par les élèves, les 

villes partenaires de 

l’Eurodistrict versent 20 

centimes. La cagnotte 

constituée sera versée à part 

égale aux bénéficiaires 

français et allemand du KM 

Solidarité. Cette année : « Les 

enfants malades à l’hôpital » à 

Strasbourg et la Haus 

Fichtenhalde à Offenburg 

seront les bénéficiaires.  

  

Par ailleurs, pour affirmer une 

dimension écologique à la 

manifestation, les élèves 

seront invités à planter à la fin 

de leur course une « graine du 

KM Solidarité » (un sachet par 

classe à planter dans la cour 

d’école ou un parc si autorisé).  

  

  

CONCOURS PHOTO  

  

Un concours photo sera organisé. Les écoles seront invitées à envoyer à l’Eurodistrict leurs meilleures photos des 

courses. Les 10 meilleures photos seront sélectionnées par un jury franco-allemand constitué d’Élus des villes 

partenaires et de l’Eurodistrict et publiées sur le site Internet et la page Facebook de l’Eurodistrict et, le cas échéant, des 

partenaires du KM Solidarité. Les élèves des classes lauréates recevront des cadeaux lors d’une cérémonie de remise 

des prix qui sera programmée courant juin.  

  

http://www.eurodistrict.eu/
https://www.facebook.com/EurodistrictStrasbourgOrtenau
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Nouvelle campagne d’inscriptions scolaires et périscolaires 2021/2022  
  

Cette année encore, elle se déroulera en deux phases :  

 

1ère phase : du 15 mars au 10 avril  

Premières inscriptions à l’école  

 

2ème phase : du 12 avril au 14 mai  

Inscriptions aux services périscolaires  

(cantine, accueil périscolaires maternel)  

 

Et également du 15 mars au 17 mai  

Souhait d’inscription en accueil de Loisirs  

 

  

1ère Phase : les nouvelles inscriptions scolaires  

  

Cette phase concerne les enfants ayant fréquenté les structures petite enfance, nés en 2018 (entrant en petite 

section) ou nés en 2019 (entrant en Toute petite section).  

  

Durant cette phase, toutes les demandes de souhaits d’inscription en accueil de loisirs sont également prises en 

compte.  

  

2ème Phase : Inscriptions périscolaires et renouvellements  

  

Cette phase concerne les enfants ayant déjà eu une inscription scolaire et périscolaire.  

  

  

COMMENT PROCÉDER ?  

  

 Prioritairement en ligne sur le page web dédiée :  

www.strasbourg.eu/scolaire-periscolaire  

  

 Sur rendez-vous au centre administratif  

 du lundi au vendredi en continu de 08h00 à 17h30  

 le samedi de 08h30 à 12h00  

  

Prise de rendez-vous au 03 68 98 51 43  

ou en ligne : www.strasbourg.eu/inscription-enfant  

  

 Par courrier :  

Le dossier, disponible au centre administratif, en mairie de quartier et sur www.strasbourg.eu/scolaire-

periscolaire est à envoyer (avec une copie de toutes les pièces justificatives demandées) à l’adresse suivante :  

  

Ville et Eurométropole de Strasbourg  

Direction de l’Enfance et de l’Éducation / SIS  

1 Parc de l’Etoile  

67076 Strasbourg Cedex  

  

  

À NOTER : AU REGARD DU CONTEXTE ACTUEL  

  

Nous privilégions les démarches d’inscription en ligne.  

  

Pour les usagers qui optent pour un rendez-vous au centre administratif : afin de garantir la distanciation règlementaire, 

le nombre de personnes autorisées est limité. Il est fortement recommandé de venir seul au rendez-vous.  

  

Et si besoin, pour tout renseignement :  

03 68 98 51 38  

www.strasbourg.eu/inscriptionscolaire-periscolaire     (suite et fin page suivante)

L’inscription concernant principalement les 

enfants nés en 2018, on en profite pour vous 

rappeler le top 3 des prénoms du Bas-Rhin pour 

les naissances de cette année-là (source INSEE) :  

1. Lucie  1. Léo  

2. Emma  2. Gabriel  

3. Louise  3. Arthur  

Prise de rendez-vous par téléphone avec Fatima 

http://www.strasbourg.eu/scolaire-periscolaire
http://www.strasbourg.eu/scolaire-periscolaire
http://www.strasbourg.eu/inscription-enfant
file:///C:/Users/STG4017/AppData/Roaming/Microsoft/Word/www.strasbourg.eu/scolaire-periscolaire
file:///C:/Users/STG4017/AppData/Roaming/Microsoft/Word/www.strasbourg.eu/scolaire-periscolaire
http://www.strasbourg.eu/inscriptionscolaire-periscolaire
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L’ACCUEIL AU CENTRE ADMINISTRATIF 
  

Malgré la crise sanitaire, la collectivité tient à assurer l’accueil du public durant la campagne, au centre administratif, à 

la plateforme dédiée aux inscriptions.  

  

La question des conditions de sécurité pour les agents du Service des Inscriptions et de la Scolarité, ainsi que pour les 

agents partenaires de l’opération du Service Accueil, est également très prégnante.  

  

Ainsi, les locaux aménagés avec 8 guichets sont repensés de manière à assurer la distanciation nécessaire : 4 guichets 

se situent sur le plateau d’accueil, 4 autres dans la grande salle de réunion 144, avec mise à disposition de gel à chaque 

guichet.  

 

Les usagers sont accueillis sur rendez-vous, dans le respect du nombre de personnes permettant d’assurer les règles de 

distanciation préconisées ; à savoir, 8 usagers en rendez-vous et 8 usagers en salle d’attente.  

Ci-dessus : l’équipe au démarrage de la campagne le 15 mars ; une rotation est assurée chaque jour par tous les agents des services.   

De gauche à droit : Cathy, Martine, Fatiha et Marie-Claire De gauche à droit : Laurence, Immaculée, Léa et Nadia 
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Végétalisation des cours d’école  
  

Soucieuse des enjeux climatiques, la ville de Strasbourg souhaite s’engager dans un projet ambitieux visant à 

aménager des îlots de fraîcheur dans la ville en végétalisant notamment les cours d’école.  

  

La végétalisation d’une cour d’école est le résultat de la prise en compte des besoins spécifiques des enfants, 

enseignants, professionnels municipaux, parents et habitants, des enjeux climatiques et des enjeux éducatifs.  

  

Trois premières écoles ont fait l’objet de travaux de déminéralisation durant la Toussaint et de plantations d’arbres et 

de végétation en fin d’année.  

  

Cette démarche se poursuit en 2021 avec 5 autres écoles et 2 établissements de la petite enfance dans le cadre d’une 

concertation animée par l’institut Eco Conseil avec l’ensemble de la communauté éducative.  

  

Cette même concertation permettra de déboucher sur la rédaction d’une charte de la végétalisation des cours d’école. 

  

 
  

  

Arrivées et Départs  
  

Ces derniers mois, coronavirus oblige, il a été un peu compliqué de vous tenir au courant des changements au sein des 

effectifs de la DEE. On ne vous oublie pas pour autant, bien au contraire !  

 

Voici donc un récapitulatif sur les 6 derniers mois, en espérant n’avoir omis personne.  

 

  

SEPTEMBRE 2020  

Changements d’affectation :  
 Mélody LAHAYE, secrétaire assistante au Service Ressources Humaines  

 Cathy MANGENOT, responsable département Accueil et Information au SIS, adjointe à la cheffe de service 

 Frédéric PARMENTIER, renfort Cellule Prévention au Service Ressources Humaines  

 Laurence PIC, coordinatrice réussite éducative à la Caisse des Écoles  

 Julie SIMONET, agente accueil et inscriptions au Service Inscriptions et Scolarité  

 Christelle SIMONIS, assistante administrative au Service Inscriptions et Scolarité 

 Isabelle STEINMETZ, réf. logiciels de gestion à la Cellule Régie Facturation  

 Corinne WILLRICH, gestionnaire réf. des Inscriptions au Service Inscriptions et Scolarité 
Départ :  

 Marine MAENNEL, gestionnaire inscriptions au Service Inscriptions et Scolarité  (suite et fin page suivante)  
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OCTOBRE 2020  

Départs  
 Céline FLICK, Responsable Périscolaire de Site (Brigitte)  

 Christian RISSER, réf. installations techniques au Patrimoine  

 Soria SCHMITT, assistante à la Cellule Régie Facturation  

  

  

NOVEMBRE 2020  

Arrivées :  
 Nathalie MERCKLING, assistante chef de service Patrimoine  

 David MONTROUGE, adjoint RPS (Hohberg) au Périscolaire  

 Fantine THIROUARD, assistante (antenne Hautepierre/Cronenbourg) au Périscolaire  

Départ : 
 Clément KELLER, chef de service au Patrimoine  

  

  

DÉCEMBRE 2020  

Arrivées :  
 Chiraz LATRECHE, Responsable Périscolaire de Site (Gutenberg)  

 Cédric PIERRON, prestataire informatique en renfort sur Projet PESCO 

 Ariane RODEKHUR, chargée de mission à la Direction  

Changement d’affectation :  
 Agnès DODART, chargée de mission à la Direction  

Départ :  
 Catherine SIGRIST, directrice adjointe (HG Wacken) au Service Famille Petite Enfance  

  

  

JANVIER 2021  

Arrivées :  
 Sandrine BACHERT, directrice adjointe par intérim (Maison Petite Enfance Koenigshoffen)  

 Inès BARBIER, coordinatrice réussite éducative à la Caisse des Écoles  

 Selda MUNSCHAU, agente d’entretien (Maison de l’Enfance rue de Wasselonne)  

Changement d’affectation :  
 Amandine LEPRON, directrice (Maison Petite Enfance Koenigshoffen)  

Départ :  
 Aurélie HEYER, directrice (Maison Petite Enfance Koenigshoffen) en dispo 6 mois  

  

  

FÉVRIER 2021  

Arrivées :  
 Stéphanie CLOTTE, agente accueil et inscriptions au Service Inscriptions et Scolarité 

 Neslihan KUZU, chargée de mission au Service Administration Générale  

 Nicolas SAILLY, stagiaire communication  

Changement d’affectation :  
 Stéphanie BLERIOT-JAUNASSE, quitte le Périscolaire pour le Service Famille Petite Enfance 

Départ :  
 Brice MALARD, chargé de mission informatique  

  

  

MARS 2021  

Arrivées :  
 Marcos BOMPADRE, aide cuisinier (Maison de l’Enfance rue de Wasselonne) retour dispo  

 Fanélie BOUVIER, gestionnaire inscriptions au Service Inscriptions et Scolarité 

 Elsa BRELINSKY, Multi accueil de la Maison de l’Enfance  

 Marion JACOB, auxiliaire de puériculture (JE/HG Bâle)  

 Jérémie LEYMARIE, Chef de Service Patrimoine  

 Benjamin LORY, Responsable Périscolaire de Site par intérim (Schoepflin)  

 Christine MAREKOVIC, Responsable Périscolaire de Site (Rosa Parks)  

 Mme SERGENT, auxiliaire de puériculture (volante)  

 Pascal WILLINGER, gestionnaire inscriptions au Service Inscriptions et Scolarité  

Changement d’affectation :  
 Sandra KESSLER, AR à mi-temps, mutée auprès du Service Famille et Petite Enfance  
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Crise Covid-19 
  

En portant tous le masque systématiquement et tout le temps, nous respectons 

et faisons appliquer les consignes sanitaires, les gestes barrière.  

  

Grâce à notre responsabilité collective et individuelle, nous limitons au mieux 

l’impact de la Covid-19.  

  

  

TRACER – TESTER – ISOLER  

  

Les règles de contact-tracing en milieu scolaire ont été significativement renforcées depuis début février, en lien avec 

les autorités sanitaires, dans le contexte de la circulation des variantes du virus.  

  

S’agissant des élèves, en maternelle, l’apparition d’un seul cas dans la classe implique désormais que tous les élèves 

sont considérés comme cas contacts dès lors qu’ils ne portent pas le masque.  

  

À l’école élémentaire, et en collège et lycée, l’identification des cas contacts intervient dès l’apparition d’un cas 

confirmé, la classe étant automatiquement fermée dès que trois cas confirmés sont identifiés. 

 

Ces mesures renforcées sont considérées par les autorités sanitaires comme adaptées au contexte de circulation de la 

variante anglaise.  

 

S’agissant des variantes sud-africaine et brésilienne, les règles sont renforcées. Ainsi l’apparition d’un seul cas 

confirmé parmi les élèves de même que l’identification d’un élève vivant au foyer d’un cas confirmé implique la 

fermeture immédiate et automatique de la classe concernée (indépendamment du respect ou non du port du masque ou 

encore de la distanciation).  

  

  

LES CHIFFRES DEPUIS LE 21 SEPTEMBRE 2020  

  

Au 15 mars 2021, sur les 1355 agents permanents et 800 vacataires, 217 agents ont été atteints par la maladie (et 831 

en situation d’Autorisation Spéciale d’Absence).  

  

Pour rappel, l’Agence Régionale de Santé est responsable du recensement et du suivi des personnes contact à risque et 

arrête la stratégie de dépistage adaptée.  

  

Impact sur le fonctionnement des services depuis septembre 2020 :  

 Fermetures ponctuelles (pour 1 semaine en moyenne) par l'Éducation Nationale, en lien avec l'ARS, de :  

 1 établissement scolaire et 62 classes (10 en cours)  

 2 centres de loisirs maternels (0 en cours)  

 2 établissements Petite Enfance (0 en cours) et 7 unités de vie (1 en cours)  

 Renfort des équipes pour appliquer les protocoles dans les structures (nettoyage, restauration et encadrants)  

Au service patrimoine, par exemple : 22 vacataires plateaux ; 6 vacataires AR ; 16 AE et 6 RTSA  
(suite et fin page suivante)  
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PROTOCOLE SANITAIRE  

  

Le CHSCT, dans sa séance du 09 décembre dernier, a mis à jour le Protocole Sanitaire applicable à TOUS les agents 

de la Ville et de l’Eurométropole de Strasbourg. Vous pouvez retrouver ce document sur TOTEMS* :  

  

Ajustement des mesures de prévention pour faire face à l’épidémie de Covid-19 * 
  

D’autre part, l’apparition de variants de la Covid-19 a rendu plus complexe encore l’éventail des situations sanitaires 

auxquelles vous pouvez être confrontés ; le tableau récapitulatif, lui aussi disponible sur TOTEMS et régulièrement mis 

à jour, vous indique la marche à suivre pour chaque cas :  

  

Situations-RH * 
  

Et en cas de doute, n’hésitez pas à vous adresser à la médecine préventive. 

 
* L’accès à TOTEMS nécessite la création d’un identifiant et d’un mot de passe personnels.  

Les demandes d’accès sont à formuler à votre encadrant qui les transmettra au RIU du service.  

  

  

  

  

TESTS SALIVAIRES 

  

Dans l’académie de Strasbourg, la campagne de dépistage de la Covid-19 a débuté jeudi 11 et vendredi 12 mars dans 

30 écoles (19 dans le Bas-Rhin, 11 dans le Haut-Rhin). 

 

Ces premiers établissements ont été retenus par l’Agence Régionale de Santé et le rectorat « par rapport à la situation 

sanitaire précédant les vacances, là où les cas de Covid-19 étaient les plus nombreux. »  

  

Pour mener à bien cette campagne, 6500 tests salivaires ont été déployés, puis 8500 à partir de cette semaine.  

  

« Le nombre de tests et d’école testées sera adapté à la situation épidémique », a indiqué la rectrice Élisabeth Laporte 

en visite, jeudi dernier, à l’école élémentaire de la Niederau à Strasbourg où 85% ont été testés avec l’accord des parents 

à qui les résultats sont communiqués en 12 heures par courrier ou par mail.  

  

Le pilotage de la campagne est assuré par l’Éducation Nationale 

qui assure le bon déroulement des tests avec le recrutement de 

médiateurs Lutte Anti-Covid (60 sont en cours de recrutement).  

  

Le protocole prévoit la présence d’un superviseur, personnel 

infirmier, dont le statut et les missions restent à préciser.  

  

La Ville de Strasbourg met à disposition des locaux (salles 

mises en place par les concierges des écoles) et a assuré 

l’accompagnement exceptionnel des tests jeudi 11 et vendredi 

12 mars grâce à 3 infirmières scolaires.  

https://totems.strasbourg.eu/Infocoronavirus/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=/Infocoronavirus/Documents/Mesures%20de%20pr%C3%A9vention.pdf&action=default
https://totems.strasbourg.eu/Infocoronavirus/Documents/situations-RH.xlsx?Web=1

